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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

LEI MUNICTPAL N° 857, de 02 de Abril de 2009

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
MAURITI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, ETC.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE MAURITI, ESTADO DO CEARA,
AProvou ¢ eu sanciono a sepuinte Lei:

TITULO I )
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DA ADMINISTRACAO

Art. 1° - A Administragiio Publica Municipal obedecerd em todos os seus atos, ans principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da finalidade, da publicidade e da economicidade.
§ 1" - Em razfo do principio da legalidade, o exercicio das fungdes administrativas deverd se
submeter 4 ordem juridica vigente.

% 27 - Pelo principio da impessoalidade todos sdo iguais perante a lei, sem distingfo de qualquer
nalureza, garantindo-se a inviolabilidade do direito 4 vida, 4 liberdade, 4 igualdade, 4 Seguranga e
4 propriedade.

§ 3% - Por forga do principio da moralidade, as regras de natureza ética norteario o
comportamento  administrativo, de modo que a atwagio do administrador seja wvoltada
exclusivamente ac inleresse publico.

§ 4° - Face ao principio da finalidade, o Administrador devers adequar sua atuacio a objetivas
previamente estabelecidos e ao interesse piblico.

§ 5% - Pelo principio da publicidade, o Administrador devers divalgar junto a populacdo todos os
processos de cxccugio dos planos e programas municipais, assim como o desempenho da
administraglio, inclusive dos seus resultados financeiros ¢ fiscais, além de difundir, através dos
meios que dispuser, todas as leis, decretos e atos administrativos para o conhecimento piblice e o
inicio de seus efeitos legais.

§ 6° - Pelo principio da economicidade, o0 Administrador deverd responsabilizar-ge pela
racionalizagio do uso dos recursos phblico, reduzindo os custos para a administragio ¢
permitindo uma maior capacidade de realizagio de obras € servigos de interesse da coletividade.

Art. 2° - As atividades da Administragsio Municipal obedecerfio ainda aos principios:
[ - plangjamento;
Il — coordenagio;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

I - descentralizagio;
IV — delegagfio de competéncia;
¥ —controle;

CAPITULO1
DO PLANEJAMENTO

Art. 3° - A agfio governamental obedecerd a plangjamento que visa a promover o
desenvolvimento econdmice do Municipio, norteando-se segundo os planos e programas que
compreenderdo a elaboragio e atualizagfio dos seguintes instrumento basicos:

I - plano geral de governo de duragéio plurianual;

Il — orgamento programa anual;

Il - lei de diretrizes orcamentdrias:

[V - programacio financeira de desembolso.

CAPITULO Il _
DA COORDENACAO

Art. 4° - As atividades da Administragdo Municipal e, em especial, a execugdo dos planos e
programas de governo serdo objetos de permanente coordenagio,

§ 17 - A coordenagfio serd exercida em todos os niveis da administragio, mediante a atuacio das
chefias individuais, a realizagio sistematica de reunides com a participagic das chefias
subordinadas e a instituicio ¢ funcionamento de comissdes de coordenacdo em cada nivel
administrativo.

§ 2° - No nivel superior da administragio municipal, a coordenagdo de que trata este artigo serd
assegurada através de reunities dos secretdrios municipais.

CAPITULO 11T
DA DESCENTRALIZACAO

Art. 3 - A execuglo das atividades da administragio municipal deverd ser amplamente
descentralizada, e ser4 posta em prética em dois planos:

a) dentro dos quadros da administragiio municipal, distinguindo-se claramente o nivel de
dire¢dio do de execucio;

b)  daadministragio municipal para a 6rbita privada mediante contrato ou concessiies.

§ Unico - em cada 6rgfo da Administragio Municip:ﬂ, 05 Servicos que compdem a estrutura
central de diregfio devem permanecer liberados das rotinas de execugdo e das tarefas de mera
formularizagfio de atos administrativos, para que possam concenfrar-se nas atividades de
planejamento, supervisgo, coordenagio e controle,
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CAPITULOIV
DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Art. 6° - A delegaciio de competéncia serd utilizada como instrumento de descentralizaco da
ag¢io administrativa, com o objetivo de assegurar maior rapidez e objetividade as decisdes
situando-se na proximidade dos fatos pessoas rapidez e objetividade 4s decises situando-se na
proximidade dos fatos pessoas ou problemas a atender.

Art. 7° - E facultado ao chefe do poder Executivo Municipal, aos Secretarios Municipais ¢, em
geral, as autoridades da Administragio Municipal, delegar competéncia para a pratica de atos
administrativos conforme se dispuser no respectivo ato.

Art.8° - O ato de delegacio indicard com precisio a autoridade delegante, a autoridade delegada ¢
as atribuig@es de delegaco.

CAPITULO V
DO CONTROLE

Art. 9° - O controle das atividades da administracdo Municipal serd exercido em todos os niveis ¢
em todos os Orglios, compreendendo, particularmente:

4) O controle, pela chefia competente, da execu¢do dos programas ¢ da observancia das
normas que governam a atividade especifica do 6rgdo controlado.

b) O controle, pelos drglos proprios de cada sistema, da observincia das narmas gerais que
regulam o exercicio das atividades auxiliares;

c) O controle da aplicagio dos dinheiros pablices e da guarda dos bens do Municio pelos
orgdos pablicos do sistema de contabilidade e auditoria.

Art. 10 — O trabalho administrativo serd racionalizado mediante simplificagdo de progessos e
supressdio de controles que se evidenciarem como puramente formais ou cujo custo seja evidente
superior ao risco,

TITULO IT
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

CAPITULO1
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

Art. 11 -~ A administragdo Publica Municipal dispora de érgios préprios, integrados segundo a
sua natureza funcional, os quais responderdo conjuntamente pelas atividades ¢ chjctivos que
visam o bem-estar da coletividade.

Att. 12 - O poder Executivo sera exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado diretamente pelos
Secretdtios Municipais e Titulares de Orgdios Equivalentes.

§ 1°- O prefeito, os Secretarios do Municipio e os Titulares de Orglios Equivalentes exercem as
atribuices de suas competéncias constitucionais, legais e regulamentares com o auxilio dos
Orgdos que compbem a Administracio Municipal.

§ 2° - As agbes empreendidas pelo Poder Fxecutivo devem propiciar o aperfeicoamento das
condigbes sociais e econdmicas da populagio municipal, nos seus diferentes segmentos, e a
perfeita integragfio Municipio a0 esforgo do desenvolvimento estadual e nacional.

SECAOI
DA ADMINISTRACAQ DIRETA

SUBSECAO |
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR E DA SUA ESTRUTURA

Art. 13 — A estrutura organizacional basica do Poder Executive de Mauriti compreende aos
seguintes drgfos:
1-GABINETE DO PREFEITO
1.1 — Chefia de Gabinete do Prefeito
1.2 — Geréncia de Controle Interno
* Unidade de Analise de Prestacfio de Contas
1.3 — Unidade de Protocolo
* Unidade de Correspondéncia
1.4 — Unidade de Atendimento ao Ptiblico
1.5 - Junta do Servigo Militar

2—~PROCURADORIA GERAL

2. 1 -Procuradoria Geral:

2.2 - Procuradoria Municipal;

2.3 - Assisténcia da Procuradoria Municipal

3- GABINETE DO VICE-PREFEITO
3.1 — Unidade de Protocolo e Atendimento ao Piblico
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

) i SUBSECAO 11
DOS ORGAOS DE ACAO GOVERNAMENTAL E DA SUA ESTRUTURA

1—SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
1.1 - Secretaria de Administracdo:
1.2 - Sub-Secretaria de Administracio.
1.2 — Unidade de Recursos Humanos
*  Seccdo de Pessoal
¢ Secio de Arquivo
1.3 — Unidade de Patriménio
¢ Sec¢fio de Tombamento
e Secgfio de Almoxarifado

2-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
2.1 - Secretério de Finangas;
2.2 — Sub-Secretario de Finangas,
2.3 - Geréncia de Tributos

* Seccdo de Tributagiio

* Secclo de Andlise da Divida Ativa

* Secgdo de Fiscalizagio
24 — Unidade de Planejamento ¢ Or¢amento

® Secgdo de Orgamento e Controle de Despesas
2.5 — Unidade de Compras

* Secglio de Pesquisa de Pregos

» Secglic de Controle de gastos com combustiveis
2.6 — Tesouraria
2.7~ Comissfio Permanente de Licitagfio

3-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA
3.1 — Secretaria de Infra-Estrutura;

3.2 — Sub-Secretaria de Infra-Estrutura.

3.3 - DEMUTRAN

3.3.1 - Diretoria Geral do Demutran;

3.3.2 - Geréncia de Controle de Trdfego e Transporte Rodaviario

333 - Geréncia de Departamento de Controle de Tréfego e Transporte Rodovidrio;
*  Sec¢do de Transportes Alternativos
334 - Geréncia de Fiscalizaciio do Trinsito.

3.4 — Geréncia de Meio Ambiente
* Unidade de Limpeza Urbana
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3.5 — Geréncia de Estradas Vicinais e Obras Urbanas e Rurais
Secgdo de Desenvolvimento Urbano
Secgdio de Obras e Urbanismo
Secglo de Garagem
Secco de Monitoramento de Estradas
Secgdo de Acompanhamento e Monitoramento das Obras Hidricas
3.6 - Unidade de Apoio Administrativo
* Secgio de Almoxarifado
3.7 — Unidade de Oficina
* Secgdo de Oficina
3.8 — Unidade de Méaquinas Pesadas

4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
4.1 — Secretaria de Saide;
4.2 — Sub-Secretaria de Safide:
4.3 — Orgdo de Deliberagéio Superior
e Conselho Municipal de Satide;
4.4 — Geréncia de Controle de Avaliagdo, Regulagfio e Auditoria
4.4.1 — Auditoria
4.4.2 - Divisdio de Controle, Avaliacio e Auditoria
4.4.3 - Divisdo de Programagdo, Planejamento Ambulatorial e Hospitalar
4.4.4 - Divisio da Central de Regulagéio
4.4.5 - Diviséio do Faturamento do SIA/SUS
4.5 — Orglo de Assessoramento
4.5.1 — Assessoria Cientifica
4.5.2 — Assessoria Técnica
4.5.3 — Ouvidoria em Saude
4.6 — Geréncia de Administracio e Gestiio
4.6.1 — Unidade de Finangas, Pessoal & Prestacgo de Contas
4.6.2 — Divisiio de Mobilizacio Social
4.6.3 — Unidade de Informatica
4.6.4 — Divisdio de Patrimdnio Material e Transporte
4.6.4.1 - Secgio de Controle de Almoxarifado e Patriménio
4.6.4.2 - Secgdo de Marcagio de Transporte
4.6.5 ~ Divisdo do Centro de Saide
4.7 — Geréncia de Vigilancia Sanitiria
4.7.1 — Unidade de Vigilincia Sanitaria
4.7.2 - Divisiio de Vigildncia Epidemiolégica
4.7.2.1 - Becciio de Sistema de Informago e Programa do Leite
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4.7.2.2 — Seccfio de Sistemas de Informatica dos Programas : STM, SINASC, MDDA E
SINAN-NET

4.7.3 —Divisdo de Assisténcia Farmacéutica do CAF

4.7.4 - Divisdio de Assisténcia Farmacéutica do NASF

4.7.5 - Divisdo de Programas Estratégicos

4.7.6 - Divisio de Imunizagio

4.7.7 — Unidade de Zoonoses e Endemias

4.8 —Geréncia de Organizagio e Atencio Bésica da Satide

4.3.1 — Divisio do PACS Urbano e PACS Rural '

4.8.2 — Divisio do PSF

4.8.2.1 — Seccdio dos Programas Estratégicos da Atengfio Basica

4.8.2.2 — Secgdo dos Programas da Atenciio Basica: SIAB ¢ PNI

4.8.2.3 — Secgdo do PSF do Dsitrito de Palestina do Cariri:

4.8.2.4 - Sceedio do PSF do Dsitrito de Coité;

4.8.2.5 - Seccdio do PSF do Dsitrito de Séo Miguel:

4.8.2.6 - Secgdo do PSF do Dsitrito de Nova Santa Cruz;

4.8.2.7 - Secciio do PSF do Dsitrito de Buritizinho;

4.8.2.8 - Secelo do PSF do Dsitrite de Sdo Félix;

4.8.2.9 - Seccdo do PSF do Dsitrito de Olho D*4gua;

4.8.2.10 - Secgdo do PSF do Dsitrito de Anaua:

4.8.2.11 - Secgfio do PSF do Dsitrito de Umburanas:

4.8.2.12 - SecgHio do PSF do Bairro Bela Vista;

4.8.2.13 - Secgdio do PSF do Posto Oscar Sobral;

4.8.3 — Divisdo do Programa Bolsa Familia, Vitamina A e Ferro

4.8.4 — Divisgo do Programa de Cadastramento do Cartio do SUS

4.8.5 - Divisdo da SaGde Bucal

4.8.6 - Divisdo do CEOQ

4.8.7 — Divisdo do CAPS

4.8.8 —Divisdio do NASF

5 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
3.1 - Secretaria de Educaggo;
3.2 - Sub-Secretaria de Educaciio.
5.3 — Geréncia de Comunicago e Eventos
53.3.1 — Unidade de Comunicagio
¢ Secgfo de Tmprensa
= Secglo de Documentacio
34 — Geréncia de Ensino Infantil e Fundamental
5.4.1 - Unidade de Suporte Institucional e Técnico
*  Secgdo de Articulagio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

5.4.2 - Unidade de Acompanhamento Pedagogico
5.4.3 — Unidade de Ensino e Apoio Pedagégico
* Secgdo de Ensino e Apoio Pedagdgico
544 — Unidade de Projetos Pedagdgicos Experimentais
* Secclio de Projetos Pedagégicos Experimentais
2.4.5 - Unidade de Agdes Socio-Educativas;
* Secglio de Acies Sécio-Educativas
* Secgdo de Assisténcia ao Educando
¢ Secgfio de Matricula
5.4.6 - Unidade de Ensino Fundamental
3.4.7 - Unidade da Merenda Escolar;
* Secgdio de Cardépio
* Seegiio de Distribuigio
* Secclio de Armazenamento
5.4.8 — Unidade de Gestiio Fscolar do Ensino Infantil  Fundamental
¢ Secedio de Educagfio Fundamental
e Secgfio de Educaciio Infantil
* Secgdo de Projeots de Educagdo Especial
3.4.9 - Unidade de Gestiio Administrativa
s Seccho de Apoio Administrativo
Sec¢fo de Gestiio Participativa
SeccBo de-Suprimento da Rede Escolar
Secclo de Almoxarifado
Secgdo de Patrimbnio
Seccdo de Recursos Humanos
» Secgdo de Planejamento, Orgamento e Controle Interno
5.4.10—Unidade de Apoic & Nucleagiio
5.4.11 — Unidade de Transporte Escolar
3.5 — Geréncia de Dados Estatisticos
5.5.1 —Unidade de Dados Estatisticos
¢ Seccdo de Cadastro e Estatistica Fscolar
» Secgdo de Informagies Escolares
5.6 — Geréncia de Acompanhamento e Controle Social
3.6.1 - Unidade Executiva dos Conselhos
5.7 —Geréncia de Educagfio de Jovens e Adultos
3.8 — Geréncia de Supervisio Escolar
3.8.1 — Unidade de Supervisio Escolar
» Secclio de Supervisio Escolar
5.9 — Geréncia de Estmtumgﬁo a Rede Fisica Escolar
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

3.9.1 — Unidade de Planejamento e Acompanhamento de Obras da Rede Escolar
* Secglo de Adequagiio e Manutencio da Rede Escolar
3.9.2 - Unidade de Convénios e Contratos

* Secedo de Prestagfio de Contas
3.10 — Geréneia de Cultura
5.10.1 - Unidade de Artes
¢ Secgdo de Apoio as Bibliotecas
* Secco de Eventos
5.11 — Geréncia de Desporto
* Secgdo de Futebol
* Secgio de Esporte
512 Geréneia de Juventude
. Secgio de Apoio as politicas para a Juventude
) Secgio de Eventos

6 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
CIDADANIA

6.1 - Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania;
6.2 - Sub-Secretaria de Desenvolvimento Social e Cidadania.
6.3 — Unidade dos Programas de Transferéncia de Renda

* Secgdo de Apoio s Politicas Estruturantes

¢ Seccdo de Seguranga Alimentar

* Seccio de Operagdo
6.4 — Unidade de Beneficios Sacio-Assistenciais

» Secciio de Apoio aos Beneficios Socio-Assistenciais
6.3 —Ouvidoria

¢  Ouvidor;
6.3.1 — Unidade de Ouvidoria
6.6 — Geréncia de Protegiio Social Especial

* Secgdo de Apoio & Crianca e ao Adolescente

* Sec¢iio de Apoio Especial de Média e Alta Complexidade
6.6.1 —Unidade de Politicas para a Mulher

» Secclo de Informaciio, Monitoramento e Avaliagio
6.7 — Unidade de Reinsercfio e Inclusio Social

¢ Secglo de Apoio 4 Busca Produtiva

¢ Secclo de Mobilizacdo Social

» Secgiio de Apoio as Organizagies Social
6.8 — Unidade de Habiiag#o Social

* Secglo de Informago, Monitoramento ¢ Avaliagio
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

* Secgio de Acompanhamento Socio-Educativo
® Secciio de Informacio, Monitoramento e Avaliagio

7 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA FAMILIAR E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
7.1 — Secretaria Municipal de Agricultura Familiar e Desenvolvimento Econdmico;
7.2= Sub-Secretaria Adjunto de Agricultura Familiar e Desenvolvimento Econdmico;
7.3 —Geréncia de Assisténcia Técnica
7.3.1 = Unidade de Desenvolvimento Rural
¢ Seccdo de Recursos Hidricos.
¢ Secgdio de Protegio ao Meio-Ambiente
¢ Seccdo de Cadastro de Imdveis Rurais
7.3.2 — Unidade de Apoio Administrativo
* Secedo de Controle de Finangas e de Pessoal
¢ Secglio de Controle de Almoxarifado, Patriménio e Transporte
7.4 —Geréncia de Planejamento ¢ Desenvolvimento Econdmico
74,1 - Unidade de Empreendedorismo e Articulagdio Institucional
* Secgio de Projetos Econdmicos e Sociais

Arl, 14 - A estrutura organizacional de cada uma das Secretarias do Municipio efou Orglios
Equivalentes compreende:

| — Nivel de Direglo Institucional, representado pelos cargos de Secretdrios Municipais, e/ou
Diligentes de Orgios Equivalentes, com fungGes relativas 4 lideranca institucional ampla do seu
setor de atividade, consolidado pela pasta, inclusive a representagio ¢ as relagdes intersetoriais e
intragovernamentais;

IT— Nivel de Assessoramento, relativo as funcdes de apoio direto aos Gabinetes dos Secretarios,
nas suas responsabilidades;

HI - Nivel de Execugfo Instrumental, representado pelos orglos seccionais de gerenciamento do
sistema estruturante, com fungdes relativas as atividades de prestagio dos servigos necessdrios ao
luncionamento das Secretarias e/ou Orgdos Equivalente.

Pardgrafo Unico — A estrutura organizacional dos orgdos da administragio piblica municipal sera
fixada por Decreto do Chefe do Poder Executivo, sempre que entender necessdria a modificagdo
de sua organizacéo.

Art. 15 — A remuneragfio dos servidores comissionados que exercem os cargos de chefia dos
orgdos constantes do Art. 13 encontram-se dispostos no anexo Unico da presente lei, com
excegio dos cargos de Secretdrios e Titulares de Orgfios Equivalentes, os quais tém a
remunera¢io regulada pelo disposto no Act. 25 desta lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

§ 1° — Os cargos de Tesoureiro, Quvidor, bem como os ocupantes das fungdes na Comissio
Permanente de Licitagdo tém como remuneraco o mesmo valor pago ao exercente do cargo de
Cerente,

§ 2° - O titular da Junta do Servigo Militar exerce a fungio de Chefe de Unidade.

§ 3° - Os ocupantes dos cargos da GERENCIA DE CONTROLE DE AVALIACAO,
REGULACAO E AUDITORIA da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE serio providos
mediante designacio entre os servidores do MUNICIPIO ou mesmo entre os prestadores de servico
contratados mediante processo licitatorio, a critério da administragio.

§ 4° - Os ocupantes do CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE exercerfio servico piiblico
relevante, contorme lei especifica.

. ~riTuLom
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS INTEGRANTES DA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL BASICA

CAPITULO 1
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 16 — Competéncia ao Gabinete do Prefeito Municipal:

I — manter o Prefeito informado sobre o noticidrio de interesse da administragiio e assessora-lo
nas relages publicas;

11 — manter em dia a coletinea de documentos e publicagdes de interesse do Municipio;

111 — elaborar e expedir correspondéncias oficiais;

IV — promover o recebimento, distribuigdo, arquivamento de documentos da administragio
publica;

WV — divulgar os fatos politicos e administrativos do Municipio;

V1 - elaborar a agenda didria do Prefeito;

VII — dar assisténcia imediata e assessoramento direto ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
&m sua representacio politica e social;

VIII - cuidar da organizagfio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

X — cuidar da elaboragdo de correspondéncia e controle de atos oficiais do Prefeito;

X — cuidar da transmissdo e controle das ordens emanadas pelo Chefe do Poder Executivo;

X1 — coordenar as atividades de Comunicagdio Social de interesse do Gabinete do Prefeito
Municipal;

XI11 - assessoramento técnico ao Prefeito e a agenda e coordenagiio de audiéncia;

CAPITULO 11
DA PROCURADORIA GERAL
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Art. 17 — Compete & Procuradoria Geral a representaciio Judicial e extrajudicial e a Consultoria
Juridica do Municipio, bem como:

| - representar o Municipio de Mauriti, dentro e fora de seu territério, perante qualquer Juizo ou
Tribunal ou, por determinagio do Prefeito ou do Secretario de Finangas do Municipio, em
qualquer ato;

Il — defender, judicial e extrajudicial, ativa e passivamente, os atos e as prerrogativas do
Municipiv e das Secretarias e 6rgfos:

Il - preparar informagdes, em aclo direta de inconstitucionalidade a serem prestadas pelo
Municipio de Mauriti;

1V — elaborar representagdes sobre inconstitucionalidade de leis, ouvido o Prefeita Municipal;

V — elaborar informagtes ao Poder Judicidrio em mandado de seguranga e habeas-data impetrado
contra ¢ Prefeito Municipal, os Secretdrios Municipais do Municipio ou autoridade a eles
subordinadas;

V1 - opinar previamente sobre a forma de cumprimento de decisfes judicial e pedida de extensio
de julgados relacionados com a Administragiio Municipal;

VII - representar a Fazenda Municipal perante orgéo julgador administrativo;

VIII - propor medida que julgar adequada 4 uniformizagfio da jurisprudéncia administrativa;

IX —emitir parecer em consulta formulada por érgfo da administragio direta;

X — emitir parecer em procedimento de agdo em pagamento, transaciio, remissdo ¢ anistia;

X1 — assessorar ¢ orientar o Gabinete do Prefeito, a Secretaria de financas, na interpretagiio e na
aphicagdo da legislagfio tributaria;

XI1 - sugerir a alteragdo de lei ou de ato normativo que verse sobre matéria tributiria oy fiscal;
KIII - praticar atos de defesa dos interesses das Secretarias Municipais, propondo, quando
necessario, procedimento cotretivo;

XIV - exercer o controle de legalidade do lancamento, inscrever e cobrar a divida ativa tributéria
do Municipio;

XV —zelar, em autos judiciais ou extrajudiciais, pelo recolhimento dos tributos municipais;

XVI - desempenhar outras atribuigdes expressamente contidas por lei ou pelo Secretdrio da
fazenda do Municipio.

AVII — defender os agentes politicos e o funcionalismo publico municipal quando processados
por atos decotrentes do exercicio de suas fungdes, desde que néo haja conflito de interesse com a
Municipalidade;

XVIIL — representar, em cariter excepcional, entidade da Administragdo Indireta em qualquer
Juizo ou tribunal, mediante autorizagdo especial do Chefe do Poder Executivo:

XIX —realiza o controle da legalidade da Administragdo Publica Municipal, Direta e Indireta;

XX —assistir o Chefe do poder Executivo em assuntos de natureza técnico-legislativa;

XXI - propor ao Prefeito Sumula sobre matéria da sua competéncia, para uniformizagdo da
Jurisprudéncia administrativa;

AXII - minutar escrituras, convénios e contratos, nos limites de sua competéncia;
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XXIT — atuar em cooperaglio com as Secretarias Municipais, assessorando o seu titular nas
matérias de sua competéncia;

XXIV — exercer as fungdes de consultoria juridica do Poder Executive e da administragdo direta
em geral;

XXV —propor agdio civil piblica, quande solicitado pelos Secretdrios;

XXVI - realizar ¢ divulgar trabalhos atinentes 4 legislaggo fiscal;

XXVII - promover a habilitagio de credito da Fazenda Piblica, quande necessario, no concurso
de credores instaurado em razdo de faléncia, concordata, liquidagdo extrajudicial, inventario ou
arrolamento;

§ 1° - O disposto no caput deste artigo e seus incisos ndo impedem que a Administracio Pablica
Municipal constitua profissionais da 4rea de Direito, pessoa fisica ou juridica, contratados, para
representd-lo, observado o respectivo procedimento licitatério,

§ 2° - O Procurador-Geral é exclusivamente impedido de exercer a advocacia contra a Fazenda
Publica Municipal de Mauriti.

CAPITULO TII
DOS ORGAOS AUXILIARES DO PODER EXECUTIVO

SECAOI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ

Art, 18 = A Secretaria Municipal de Administracio, érgfo central do sistema de pessoal,
compete.

| - a execugdo das atividades da administragio em geral:

I — & orientagfio da politica de assisténcia aos servidotes piblicos de municipio e a coordenagdo
geral das atividades correspondentes, exercidas em nivel setorial ou por outros orgios da
administra¢io municipal;

Il ~ promover os concursos pitblicos para o preenchimento dos cargos publicos municipais,
excetuados os de magistérios;

IV — orientar a palitica de treinamento, organizagio ¢ reorganizagdo administrativa visando obter
maior produtividade dos érgéos municipais;

V —lotar e relotar o pessoal do Poder Executivo tendo em vista o interesse e as necessidades da
administracio;

V1 — cuidar dos assuntos referentes & politica de pessoal, adotando medidas que visem ao seu
aprimoramento e maior eficiéncia;

VII — submeter a0 Chefe do Poder Executivo projetos de regulamentos indispensaveis a execugio
das leis que disponham sobre a fungfio publica e os servidores da administracdo municipal;

VI - zelar pela observéncia das leis e regulamentos, orientando, coordenando e fisealizando s5ua
execucdo, bem como expedir normas gerais obrigatérias para todos os orghos;

. o o o o o e o e e e e B S e i . P e B e e e et e e

CNPJ: 07.655.269/0001-55 - CGF: 06.920.280-0
Rua Otavio Pimenta de Sousa, SN, 2° andar -Tel. Oxx-88-3552-1333
CEP: 63.210-000 — Mauriti - Ceara ;




PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI

[X — estudar e propor sistema de classificagiio e de retribuigio para os servidores da
administragio;

X — promover medidas visando ao bem estar social dos servidores pablicos do Municipio:

XI - executar outras atividades necessdrias ao desempenho da competéncia do érgo.

SECAOII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 19 - A Secretaria Municipal de Finangas, orgio central do sistema de administracdo
financeira, auditora e contabilidade, e servigos gerais, compete:

I — executar a politica financeira do Municipio;

Il — superintender, controlar e fiscalizar a execugio financeira do orcamento e dos eréditos
adicionals; o

III - arrecadar os impostos taxas e contribuighes, bem como outras rendas do Municipio,
fiscalizando-lhes a cobranga, bem como a cobranga da divida ativa, inclusive através de acfio
judicial;

IV —dirigir & controlar os servigos da divida pablica fundada e flutuante do Municipio;

V — realizar as operagSes de crédito, quando devidamente autorizadas;

VI — resolver as questdes oriundas da interpretacdo e aplicagiio de leis e regulamentos fiscais,
tributérios e contabeis, a nivel administrativo;

V11 -- gerir as disponibilidades de caixa do Municipio;

VIII - administrar o patriménio do Munieipio, processando a avaliagdo do seu ativo nos prazos e
condicdes legais € regulamentares;

IX — orientar o contribuinte no cumprimento de suas obrigagdes fiscais;

X — promover o repasse de recursos financeiros das contas bancaria do tesouro municipal para as
respectivas contas bancarias dos demais orgios,

X1 - baixar, quando for o caso, o ato de Limitagdo de Empenho e Movimentagéio Financeira, nos
termos da Lei Complementar 101/000;

XII - realizar, bimestralmente, o relatério resumido da execu¢do orcamentdria da administragio
municipal, encaminhando-o aos competentes drgéos de fiscalizagfo;

KII — organizar e executar o cronograma mensal de desembolso, nos termos da LC 101/00,
encaminhando-o mensalmente, ao Tribunal de Contas dos Municipios;

X1V - ordenar a realizacio de snas despesas, bem como prestar contas, anualmente, das mesmas,
perante o Tribunal de Contas dos Municipios;

XV — apresentar, mensalmente, ao Tribunal de Contas dos Municipios os balancetes mensais da
execugio de suas receitas e despesas;

XVI —controlar através de escrituragio os repasses financeiros resultantes de convénios;

XVII - promover o tombamento, registros e inventarios dos bens publicos municipais;

XVII - exercer outras atribuigdes necessarias a0 cumprimento de suas finalidades.
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SECAO III
DA SECRETARIA MUNICIPAL INFRA-ESTRUTURA

Art. 20 — Competente 4 Secretaria Municipal da Infra-Estrutura

| - planejar e executar por administraciio direta ou através de terceiros, as obras publicas
municipais, abrangendo construgGes, reformas e manutencio de prédios publicos, a abertura e
manutengio de vias piblicas ¢ rodovias municipais, obras de pavimentago, construcdo civil,
saneamento, drenagem e calgamento; cumprir e fazer cumprir 0 cidigo de obras e de posturas
municipais;

I — cumprir as politicas de desenvolvimento urbano e orientar, obras particulares, observando o
cumprimento das normas municipais pertinentes ao assunto: promover a identificagiio e o
emplacamento dos logradouros publicos, controlarem a numeracio predial;

Il — combater as varias formas de poluigio sonora e visual; implantar ¢ manter o sistema de
sinalizagio urbana, iluminagfo piblica; planejar e exscutar os servigos urbanos referentes a
saneamento basico, limpeza publica, feiras livres, cemitérios e chafarizes, mercados, feiras-livees,
comitérios;

IV — administrar e controlar os equipamentos instalados pelo Municipio em éreas de lazer
publica; executar e controlar o sistema de abastecimento d’agua e esgoto do municipio; coordenar
a operacionalizacfo do Sistema Municipal de Transito, previsto no Art. 24 da Lei Federal n°
9.503, de 23 de setembro de 1997 — Cédigo de Transito Brasileiro, com a responsabilidade do
cumprimento da legislacZo de transito, inclusive a fiscalizagfo ¢ transito e transporte rodoviario,
no émbito territorial do Municipio; administrar e controlar o transporte alternativo;

V — o acompanhamento e controle do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos e exercer outras
atribuicdes correlatas, ou por determinagfio do chefe do Poder Executivo.

V1 — executar outras atividades necessérias ao desempenho da competéncia do orgio.

SECAO IV ,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 21 — Compete a Secretaria da Sadde:

[ —planejar e executar a politica de saiide do Municipio e a implementagio do Sistema Municipal
de Sande:

II - o desenvolvimento das agOes de promogdo, protegio e recuperacio da saide da populagio
com a realizagdo integrada de atividades assistenciais e preventivas;

[lI - a vigilincia epidemioldgica, sanitiria e nutricional, a prestagiio de servicos médicos,
odontoldgicos ¢ ambulatérias de urgéncia; a promogio de campanhas de esclarecimento e de
educagiio sanitdria;

[V —a implantagéo e a fiscalizagfo das posturas municipais relativas a higiene e 4 satde publica;
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V — integrar-se ao 6rgdo especifico na formulagio da politica de protecfio ambiental; articular-se
com outros orgdos municipais, demais niveis de governo, entidades privadas e sociedade civil no
desenvolvimento de suas atividades:

VI — exercer outras atribuigles necessdrias ao cumprimento de suas finalidades, ou ordens
emanadas do Chefe do Poder Executivo.

VI - apresentar, mensalmente, ao Tribunal de Contas dos Municipios os balancetes mensais da
execuclo de suas receitas e despesas;

VIII ~ ordenar a realizagio de suas despesas, bem como prestar contas, anualmente, das mesmas,
perantc o Tribunal de Contas dos Municipios;

IX - aplicar os indices percentuais fixados, por lei, para a drea de satide;

X — executar outras atividades necessirias ao desempenho da competéncia do drgfo.

SECAO Y i
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

Art. 22 — Competente a Secretaria Municipal de Educagéo:
I - a execuglo, supervisio ¢ controle da agfio do Municipio relativa & Educacgo;

II — a gestdo, o controle e a fiscalizagfio do funcionamento de estabelecimentos do ensino
fundamental ¢ bésico, piiblicos e particulares, nos termos do artigo 11, da lei Federal n® 9.394, de
20 de novembro de 1996;

IIT - o apoio e articulagdo com os Governos Federais e Estaduais em matéria de politica de
legislagio educacionais; o estudo, a pesquisa ¢ a avaliagdo permanentes de recursos financeiros
para o custeio € investimento do sistema e dos processos educacionais;

IV — a operagio ¢ manutengfio de equipamentos cducacionais da rede piblica municipal, a
integragiio das iniciativas de cariter organizacional e administrativo, na 4rea da educaciio com os
diversos sistemas de administragfio municipal, baseada na pesquisa, no planejamento e na
identificagio permanente das caracteristicas ¢ qualificagio do magistério e da populacio
estudantil, garantinde uma atuagdo corretiva compativel com os problemas conhecidos;

V — Planejar, coordenar, executar, controlar e avaliar a politica cultural e de desporto, no dmbito
do municipio; planejar e executar o calendario cultural do Municipio, articulando-se com outro
orgdo municipais, demais niveis de govemo, entidades da iniciativa privada e comunidade;
administrar e promover a Biblioteca Publica Municipal e outros servigos comunitério especificos,
promaver agfes de incentivo ¢ estimulo a produgio € pesquisa em artes, cultura e patriménio
historico; promover campanhas de promociio e difusfio das atividades artisticas, culturais e
esportivas do Municipio, bem como o exercicio de outras atividades correlatas necessarias ao
cumprimento de suas finalidades ou ordens emanadas do Chefe do Poder Executivo.

VI — apresentar, mensalmente, ao Tribunal de Contas dos Municipios os balancetes mensais da
execugdo de suas receitas e despesas;

VIl — ordenar a realizagdo de suas despesas, bem como prestar contas, anualmente, das mesmas,
perante o Tribunal de Contas dos Municipios;
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V1II - aplicar os indices percentuais fixados, por lei, para a drea de educagio;

IX — executar outras atividades necessérias a0 desempenho da competéncia do érgdo.

X — estudar e despachar todos os assuntos relacionamento com as cién cias, as letras ¢ as artes;
XI—promover e coordenar as atividades relativas  cultura, em todo o territério do Municipio;
KII - proteger as ciéncias ¢ as artes, conservar, orientar e difundir a cultura cientifica e artistica,
promover a investigagéo cientifica, tecnolégica e historica;

X1 - proteger o pattimdnio cultural e artistico;

XIV — manter estatistica sobre as atividades culturais do municipio:

XV - promover, em todos os niveis, eventos culturais;

XVI - planejar e promover o turismo, no teritério municipal, visando suas finalidades culturais e
econdimnicas;

AVIT - manter convénio com drgos piblicos ou particulares para o desenvolvimento de
atividades culturais, desportivas e recreativas do municipio;

XIX —incentivar a pratica de esportes nas escolas publicas municipais;

XX —executar outras atividades necessdrias a0 cumprimento das finalidades do drgdo,

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

Art. 23 — Compete & Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Cidadanja:

[ ~ planejar, coordenar, supervisionar, controlar e executar as agdes de apoiv ao esforco
governamental de criar oportunidades de trabalho e renda para todos;

II' - definir politicas de apoio 4s comunidades e as organizagdes populares, estipulando sua
participagdo efetiva no processo de desenvolvimento da sociedade e subsidiando as entidades
privadas, no mesmo sentido:

Il — coordenar ag@es para minimizacio dos efeitos das calamidades piiblicas sobre as
comunidades e para atendé-las em suas reais demandas durante esses periodos, supervisionar a
assisténcia aos grupos impossibilitados de trabalhar e produzir, de modo temporirio ou
permanente;

IV — estudar e desenvolver meios de solugdo de problemas do menor, do idoso, dos carentes e de
outras minorias sociais;

V — coordenar, executar e controlar o programa de creches do municipio; exercer outras
atribuicGes necessarias ao cumprimento de suas finalidades, pu por determinagio do Chefe do
Pader Executivo.

VI - apresentar, mensalmente, ao Tribunal de Contas dos Municipios os balancetes mensais da
execugdo de suas receitas ¢ despesas;

VII — ordenar a realizagdo de suas despesas, bem como prestar contas, anualmente, das mesmas,
perante 0 Tribunal de Contas dos Municipios;

VIII - executar outras atividades necessarias ao desempenho da competéncia do orgio.
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SECAQ vII
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA FAMILIAR E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Art. 24 — Compete & Secretaria Municipal de Agricultura Familiar e Desenvolvimento Econdmico:

| - planejar, orientar e executar as atividades agropecudrias do Municipio;

I - planejar, orientar e executar as atividades relacionadas 4 industria e o comercio dos produtos
agropecudrias;

LI — apoiar o produto rural em suas atividades econdmicas e sociais;

IV — assegurar condigdes ao trabalhador rural para aquisi¢io do material necessério para o plantio
e colheita da produgio, como também inseticidas no combate as pragas;

¥ — organizar a agricultura, ajudando ao pequenc agricultor com o material bésico necessario ag
desenvolvimento do seu exercicio, além de orientagio técnica;

VI — promover agdes de educagio ambiental e conscientizacio publica para a preservagio do
meio ambiente, em todos os niveis, em cooperagio com as demais secretarias municipais:

VII - preservar as matas e reflorestar as dreas de assentamento;

VIII - fiscalizar e autorizar desmatamentos necessarios ao plantio, observando o limite méximo a
meia encosta dos autos e a legislagfio ambiental vigente;

IX — constituir um fundo de apoio a0 pequeno produtor rural, para subsidiar a produgdo agricola
com empréstimos de sementes, material de trabalho e assisténcia técnica através de le; especifica;
X ~executar outras atividades necessarias ao desempenho da competéncia do 6rgfio:

TITULO IV
DOS CARGOS DE REPRESENTACAO POLITICA E DIRECAO E
ASSESSORAMENTO

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Ar. 25 — Os cargos de Secretdrios Municipais e os titulares de Orgfios Equivalente terdo seus
subsidios fixados por Lei de iniciativa da Cimara Municipal, para a legislatura subsegiiente
atendida o artigo 39, § 4°, da Constituigéio Federal, com as alteragties da Emenda Constitucional
n® 19/98,

§ 1° - O subsidio a ser fixado para os Agentes Politicos Municipais, constante do caput deste
artigo obedecer ao artigo 39, § 4° da Constituigdo Federal, com as alteragBes da Emenda
constitucional n°, 19/98.
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§ 2% - Os subsidios serdo fixados em parcela (inica mensal, sendo vedado qualquer acréscimo de
gratificagio, adicional. abono, prémio, verba de representagio ou quaisquer outras especies de
remuneratorias, salvo ¢ locomogdo paga par motivo de viagem, a servigo do Municipio;

§ 3% - Os valores dos subsidios poderdio ser reajustados anualmente, na mesma data e no mesmo
indice dos servidores piblicos em geral.

Art. 26 — Os cargos de representaglio politica de Secretario Municipal e os cargos de diregdo e
assessoramento do Poder Executivo do Municipio, todos de provimento em comissio, sio os
denominados, quantificados e com seus respectivos valores fixados de acordo com o Anexo [ &
lotados nos diversos érgios que compdem a estrutura da Administragdo Municipal, de acordo
com os Anexos Il ao X1, desta lei.

Art, 27 — A jornada de trabalho dos ocupantes de cargos de Diregiio e Assessaramento ¢ de Nivel
Intermediario € de 40 horas semanais;

CAPITULO II
DAS A TRIBUICOES DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS E TITULARES DE ORGAOS
EQUIVALENTES

) SECAOI
DAS ATRIBUICOES DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art, 28 - Constituem atribuigBes basicas dos Secretdrios do Municipio e dos Titulares de Orgios
Equivalente, além das previstas na Lei Orgénica do Municipio de Mauriti:

I — promover a administragdo geral da secretaria ou Orgdos Equivalentes, em estreita observéncia
as disposigOes normativas da Administragdio Piblica Municipal;

Il — exercer a representagfio politica ¢ institucional do setor especifico da Pasta, promovendo
contatos e relagbes com Autoridades e OrganizagGes de diferentes niveis governamentais;

[ — assessorar o colaborar com outros Secretirios do Municipio em assuntos de competéncia da
Secretaria de que € titular;

[V - despachar com o prefeito do Municipio;

V — participar das reunites do Secretariado como Orgdo Colegiado Superior quando convocado:
VI —delegar atribuicGes aos coordenadores da hierarquia estrutural da pasta;

VII — atender as solicitagGes e convocages da Cimara Municipal;

VIII — apreciar, em grau de recurso hierdrquico, quaisquer decisdes no imbito da Secretaria,
ouvindo sempre a autoridade cuja decisdo ensejou o recurso, respeitadas os limites legais;

IX — decidir, em despacho motivado ¢ conclusivo, sobre assuntos de sua competéncia;

X — encaminhar pedido de compras e instalacio de processo licitatério:

X1 — aprovar a programacfio a ser executada pela Secretaria ou Orgiios Equivalentes, a proposta
orcamentdria anual e as alteracdes e ajustamentos que se fizerem necessarios:
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XII - referendar leis, decretos e atos normativos, contratos ou convénios em que a Secretaria on
Orgfos Equivalentes seja parte, ou firma-los quando tiver competéncia delegada;

Al - atender prontamente as requisigdes e pedidos de informaggio do judieiario e do Legislativo,
ou para fins de inquérito administrativo:

AIV — expedir portarias e atos normativos sobre a organizacio administrativa interna da Pasta,
ndo limitadas ou restritas por atos normativos supetiores, € sobire a aplicacio de leis, decretos ou
regulamentos de interesse da Secretaria;

XV — desempenha outras tarefas que lhe forem determinadas pelo Prefeito do Municipio nos
limites de sna competéncia constitucional e legal;

§ 1° - alem das atribuicdes constantes do caput deste artigo, observado o § 1° do art. 16 desta Lei,
0 Chefe da Procuradoria Juridica tera ainda as atribuigSes institucionais seguintes:

I — superintender os servigos juridicos e administrativos da Procuradoria Juridica do Municipio;

Il — representar o Municipio em Juizo ou instancia, de carater civil, fiscal, trabalhista, de acidente
de trabalho, falimentar ou especial, nas a¢des em que o mesmo for parte, com autor, réu,
assistente ou oponente;

IIT ~ receber, pessoalmente, as ¢itagdcs relalivas ¢ quaisquer acdes Juizados contra o Municipio
0U mesmo seja parte interéssada; ou quando autorizado pelo prefeito;

IV ~ representar os interesses do Municipio junto ao Tribunal de Contas dos Municipios e os
Contencioso Administrative Tributirio do Estado;

V — desistir, firmar compromisso, acordo e ainda confessar nas agoes de interesse do Municipio,
quando autorizado pelo Prefeito:

VI — minutar informacses em mandatos de seguranga impetrados contra despacho ou ato do
Prefeito, Secretarios do Munici pio ¢ demais autoridades de igual nivel hierdrquico;

VII — propor, a quem de direito, declaragfio de nulidades ou anulagio de atos administrativos
manitestamente inconstitucionais ou ilegais;

VIII - submeter a despacho do Chefe de Poder Executivo o expediente que depender de sua
decisio;

IX — ptopor as agdes judiciais civis compelentes, nos casos de crimes praticados em detrimentos
de bens, servicos e interesses da administragfio piblica;

X — exercer outras atribuicdes inerentes as fungdes do cargo, ou por determ inagdo do Chefe do
Poder Executivo Municipal,

Art, 2% — O Chefe do Poder Executivo Municipal poderd complementar as atribuicdes ¢
responsabilidades especificas de cada um dos Secretarios, através de Decretos especificos.

Art. 30 — Os cargos de Secretérios do Municipio, tem a seguinte denorninagia:
I —Secretario Municipal de Administracio
Il - Secretario Municipal de Finangas

[l - Secretario Municipal da Infra-Estrutura
IV — Secretaric Municipal de Saiide
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V ~ Secretario Municipal de Educagéio
VI Secretario Municipal do Desenvolvimento Social e Cidadania
VII - Secretario Municipal de Agricultura Familiar e Desenvolvimento Econdmico:

SECAO II
DA DENOMINACAOQ DOS TITULARES DOS ORGAOS EQUIVALENTES

Art. 31 ~ Os cargos dos titulares de Orgéos Equivalentes tem a seguinte denominaggio:
I — Chefe de Gabinete do Prefeito:
[l — Procurador Geral,

TiTULOV
DAS DIRETRIZES ADMINISTRATIVAS

Art. 32 — A Administragio Municipal devera ajustar-se s disposigies da presente Lei: e,
especialmente, 4s diretrizes ¢ principios fundamentals anunciados no seu Titulo [,

Pardgrafo Unico — A aplicagio desta Lei objetiva a execugdio ordenada dos servigos de
Administragio Municipal, segundo os principios nela enunciados e com o apoio instrumentagio
basica dotada.

Art. 33 - E considerada prioridade a implantagio dos Orgios do Sistema de Mudangas
organizacionais de que trata esta Lei,

Art. 34 ~ Constituem-se diretrizes basicas de administragio:

[ —a racionalizaglio e contengéio de gastos através de:

a) atualizagfo de cadastro geral, que registra tedos os servidores e prestadores de Servicos;

b) utilizagdo de mecanismo de controle nas dreas de pessoal, material, patrimdnio e aplicagfio de
recursos publicos,

[I — a racionalizagio da estrutura da Administragéio Municipal e dos mecanismos de tutela
administrativa, especialmente no que diz respeito a;

a) descentralizagdo e racionalizagio dos servigos e dos procedimentos do setor piiblico;

b) implantagdo de novos mecanismos de acompanhamento ¢ controle de eficacia e
efetividade nos orgfos;

c) criagdo de mecanismo de fiscalizagdo e participacdo, pela sociedade, dos atos e

procedimentos do servigo piblico municipal.

TITULOVI
DAS NORMAS GERAIS DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA E DE
CONTABILIDADE
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Art. 35 — O Chefe do Poder Executivo Municipal prestara anualmente, 4 Cimara de Vereadores,
as contas relativas ao exercicio anterior, sobre as quais darg parecer prévio o Tribunal de Contas
dos Municipios. '

Art. 36 — Publicadas a lei orgamentéria anual e os decretos de abertura de créditos adicionais, as
unidades orcamentairias, os 6rgdos administrativos os de contabilizagdo e os de fiscalizagio
financeira ficam, desde logo, habilitados a tomar as providencias cabiveis para o desempenho de
suas tarefas,

Art. 37 -~ Com base na lei orgamentaria, créditos adicionais e scus atos complementares, a
Secretaria de Finangas, orgdo central da administraciio financeira fixara as cotas e prazos de
utilizagdo desses recursos pelos rgéos da administragio municipal.

Art. 38 — Nenhuma despesa podera ser realizada sem a existéncia de credito que a comporte ou
quande imputada & dotagio imprépria, vedada expressamente qualquer atribuigio de
fornccimento ou prestago de servigos cujo custo exceda aos limites previamente fixados em lei,

Art. 39 — Na realizagdio da receita ¢ da despesa publica serd utilizada, preferencialmente, a via
bancéria.

Pardgrafo Unico — em casos excepeionais, quando houve despesa nédo atendivel pela via bancaria,
as autoridades administrativas ordenadoras de despesa poderfio autorizar a concessio de
suprimento de fundos, com prazos determinados para sua utilizagdo e sua respectiva prestacéo de
contas,

Art. 40 - Todo ato de gestdio financeira sera realizado por forga de documento que comprove a
Operacao, registrado na contabilidade, mediante classificagéio em contas ad equada,

Art. 41 — O acompanhamento da execugfio orgamentéria sera feito pelos orgiios de fiscalizagio.
Pardgrafo Unico - Em cada unidade orgamentaria responsavel pela administragio de créditos
proceder-se-a sempre & contabilizagio destes.

Art. 42 - Ordenador de despesas ¢ toda e qualquer autoridade de cujos atos resultem emissdo de
empenho, autorizagdo de pagamento de suprimento de fundo ou dispéndio de recursos do
Municipio ou pelo qual este responda.

Art. 43 — Anualmente cada ordenador de despesa prestard contas ao Tribunal de Contas dos
Municipios até 30(trinta) de abril de cada ano subseqiiente ao respectivo exercicio.

TITULO VIX ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORI
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Art. 44 — Fica ainda ligado ao Gabinete do Prefeito e a este diretamente subordinada, a Guarda
Civil Municipal, quando vier a ser instituida na forma da Lei Municipal.

Art. 45 — Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a celebrar convénios com orgdos e
entidades dos Sistemas Nacional ¢ Estadual de Tréansito, com vista a complementar os servigos
institucionais ¢ a capacitagdo da Gestiio de Transito & Transporte Rodovidrio, quando este vier a
ser criada por Lei Municipal.

Art. 46 — A lei orcamentiria anual devers consignar dotagiio denominada de Reserva de
Contingéncia, com a finalidade de atender passivos contingentes surgidos durante a execupdo
orgamentaria.

Art, 47 — Ficam revogadas as Leis N 513/2003 e 851/2009, bem como os artigos 1° a0 6° da Lei
Municipal N© 847/2008.

Art. 48 — Esta lei entra em vigor em 1.4.2009.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MA » CEARA, em 02 de abril de 2009,
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ANEXO UNICO
CARGO REMUNERACAO(RS)
 SECRETARIO 3.715.22 |
PROCURADOR GERAL 3,715,222
CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO 3.71522
ASSISTENTE DA PROCURADORIA 902,63
DIRETOR DE DEMUTRAN 762,57
SUB-SECRETARIO 762,57
GERENTE 606,94
OUVIDOR 606,94
TESOUREIRO 606,94
CHEFE DE DIVISAO 601,75
CHEFE DE UNIDADE 451,32
CHEFE DE SECCAQO 311,25 -~
AN




